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Patologie w organizacji
09 kwietnia 2014

Program konferencj:

Otwarcie konferencji
Prof. UG, dr hab. Beata Pastwa-Wojciechowska, Dziekan WNS
Prof. UG, dr hab. Matgorzata Lipowska, Dyrektor ds. Nauki Instytutu Psychologii

Seksualnos¢ ludzi biznesu
Prof. dr hab. Zbigniew lzdebski, Uniwersytet Warszawski

Psychopata korporacyjny — implikacje dla organizacji
Prof. UG, dr hab. Beata Pastwa-Wojciechowska, Instytut Psychologii

Przerwa kawowa

Zachowania kontrproduktywne w organizacji
Dr Sylwia Celinska, Stowarzyszenie Coachingu Biznesowego, CEO
Dr Dorota Godlewska-Werner, Instytut Psychologii

Niedobor[!] - Nadmiar[?] inteligencji emocjonalnej wsr6d menedzerow
Bozena Szataj, DCT GDANSK SA, HR & Communication Director
Agnieszka Karwacka-Pawul, Thomas International, Dyrektor Generalny

Deficyt wiedzy organizacyjnej — przyczyny i konsekwencje
Dr Adam Ubertowski, SOULINVEST, CEO; MBA GFKM, Dyrektor Programowy

Patologie w organizacji — panel dyskusyjny
Dr Zdzistaw Nieckarz, Instytut Psychologii
Radomir Sobczak, Stowarzyszenie Coachingu Biznesowego

Sesja plakatowa kot naukowych

Koszty stresu w przedsiebiorstwie
Katarzyna Kisielewska, PPT PKS Gdansk Oliwa SA, Dyrektor Zarzadzajacy

Btedy w procesie rekrutacji - reperkusje dla efektywnosci firmy
Tomasz Nalewajko, Human Focus, CEO

Aplikacyjnos¢ badan naukowych
Projekty studenckie
Zakonczenie konferencji

Warsztaty dla studentow

Mistrzowie radzenia sobie ze stresem — Ksawery Sowinski

Metody rekrutacji 1 selekcji: trendy 2014 — Dominika Arendt 1 Katarzyna
Biernatowska

Szok kulturowy: radzenie sobie w nowej kulturze organizacyjnej -
AIESEC

Zapisy: https://www.facebook.com/PracowniaPBB.UG

Konferencja odbedzie sie na Wydziale Nauk Spotecznych UG, ul. Bazynskiego 4,
Aula S 204
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